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ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)
จ้างเหมาเช่ารถตู้ พร้อมพนักงานขับรถ จำนวน ......... คัน
งบประมาณแผ่นดิน/เงินรายได้/แหล่งเงินอื่นๆ........................................  ปี ...................
1. ความเป็นมา
...................................
2. วัตถุประสงค์ 

เพื่อสนับสนุนการเดินทางของบุคลากร นักวิจัย นักศึกษา หรือคณะทำงานของคณะวิศวกรรมศาสตร์ ในการปฏิบัติงานภายในและภายนอกสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย
การจัดซื้อ/จัดจ้างครั้งนี้  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ (ระบุได้มากกว่า 1 ข้อ โดยรวมสัดส่วนให้ได้ 100%)
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้าง Education Platform ที่สนับสนุนการดำเนินการด้านการพัฒนาหลักสูตร เพื่อผลิตวิศวกรตามมาตรฐานสากล (ใส่ใจ หลักสูตร คิดเป็น ........ %)

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับทักษะต่าง ๆ Transferable Skills ทั้ง 6 ด้าน + English Skill + Social Skill รวมถึงสร้างระบบการดูแลด้านอารมณ์ (ใส่ใจ นักศึกษา คิดเป็น ........ %)
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริม สนับสนุน ผลักดัน งานวิจัยชั้นนำและนวัตกรรมที่มีคุณภาพระดับสากล เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และตอบสนองต่อการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน (ใส่ใจ งานวิจัย คิดเป็น ........ %)
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การจัดการองค์กรที่ทันสมัย คล่องตัว สร้างความมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน มีธรรมาภิบาลและเป็นองค์กรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (ใส่ใจ องค์กร คิดเป็น ........ %)

3. คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ
3.1 สัญชาติไทย
3.2 อายุไม่ต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 60 ปี
3.3 มีความสามารถตามกฎหมาย
3.4 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
3.5 ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ
3.6 ไม่อยู่ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของหน่วยงานรัฐ
3.7 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างฯ กำหนด
3.8 ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น
3.9 ไม่ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกันที่อาจปฏิเสธไม่ขึ้นศาลไทย
3.10 เอกสารประกอบการเสนอราคา ดังนี้
· ใบเสนอราคา
· สำเนาทะเบียนรถตู้
· สำเนาประกันภัยรถยนต์
· สำเนาใบอนุญาตขับรถสาธารณะของพนักงานขับรถ
· รายละเอียดรถ เช่น รุ่น ปีที่ผลิต สี หมายเลขทะเบียน
4. รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ 
การจ้างเหมาบริการรถตู้ปรับอากาศ สำหรับการเดินทางไปราชการโดยให้บริการตามกำหนดระยะเวลาและภารกิจที่หน่วยงานกำหนด โดยมีรายละเอียดดังนี้
4.1 คุณลักษณะของรถตู้
4.1.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศโดยสาร ขนาด 9-12 ที่นั่ง (รวมพนักงานขับ)
4.1.2 รถต้องมีทะเบียนถูกต้องตามกฎหมาย โดยรับเฉพาะ:

ป้ายเหลือง ตัวหนังสือสีดำ:
· รถโดยสารประจำทาง: หมวดเลข 10–19 (เช่น 15-XXXX)

· รถโดยสารไม่ประจำทาง: หมวดเลข 30–35 (เช่น 30-XXXX, 31-XXXX)


ป้ายขาว ตัวหนังสือสีฟ้า: ตามเงื่อนไขพระราชบัญญัติรถยนต์ พ.ศ.2522 
4.1.3 สภาพรถอยู่ในเกณฑ์ดี ไม่ชำรุดบกพร่อง อายุการใช้งานไม่เกิน 5 ปี นับจากวันจดทะเบียน
4.1.4 มีเครื่องปรับอากาศที่ใช้งานได้ดีทั่วทั้งคัน
4.1.5 ภายในสะอาด เรียบร้อย มีที่นั่งมั่นคงแข็งแรง
4.1.6 มีเข็มขัดนิรภัยทุกที่นั่ง
4.1.7 มีอุปกรณ์ฉุกเฉินภายในรถ ได้แก่ ยางอะไหล่ แม่แรง ที่เปลี่ยนล้อ และถังดับเพลิง
4.1.8 ประกันภัยภาคบังคับและภาคสมัครใจประเภท 1 และภาษีรถยนต์ถูกต้องตามกฎหมาย
4.1.9 มีเครื่องเสียงหรือไมโครโฟนสำหรับประกาศในรถ (ถ้ามีการเดินทางหมู่คณะ)
4.1.10 ...................................................
4.2 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.2.1 มีใบอนุญาตขับรถยนต์สาธารณะถูกต้องตามกฎหมาย
4.2.2 มีความชำนาญเส้นทาง และมีมนุษยสัมพันธ์ดี
4.2.3 แต่งกายสุภาพ เรียบร้อย มีมารยาท
4.2.4 ไม่ดื่มสุรา หรือของมึนเมาในระหว่างปฏิบัติหน้าที่
4.2.5 มีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง ไม่มีโรคติดต่อร้ายแรง
4.2.6 มีความพร้อมในการให้บริการทั้งก่อนและระหว่างการเดินทาง
4.2.7 ..........................................................
4.3 ขอบเขตการให้บริการ
4.3.1 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีรถตู้ตลอดระยะเวลาการเดินทาง
( รวมน้ำมันเชื้อเพลิง
( ไม่รวมน้ำมันเชื้อเพลิง
4.3.2 เส้นทางการเดินทางไป-กลับ  
ต้นทาง ......................................... 
ปลายทาง .....................................
4.3.3 ...................................................................................
(สามารถเพิ่มเติมได้ตามความเหมาะสม)
5. กำหนดระยะเวลาในการทำงาน 
กำหนดส่งมอบภายใน .................. วัน  นับถัดจากวันลงนามในสัญญาซื้อขาย หรือ กำหนดส่งมอบงานภายในวันที่ ……………….. ถึง ………………..
6. งวดงานและการจ่ายเงิน 


**(กรณีจ่ายเป็นงวดเดียว)**

จ่ายเงินเต็มจำนวน  หลังจากส่งมอบครบถ้วน และถูกต้องตามรายละเอียดและคุณลักษณะเฉพาะ
ที่กำหนด  100%  


หรือ

**(กรณีแบ่งจ่ายเป็นหลายงวด)**

การส่งมอบงาน  แบ่งออกเป็น ............ งวด รายละเอียดดังนี้
1) การส่งมอบงานงวดที่ 1  ผู้รับจ้างต้องดำเนินการ...............................................................  ให้แล้วเสร็จภายใน .................................................
2) การส่งมอบงานงวดที่ 2  ผู้รับจ้างต้องดำเนินการ...............................................................  ให้แล้วเสร็จภายใน .................................................
3) การส่งมอบงานงวดที่ .............................................
การจ่ายเงินค่าจ้าง  แบ่งออกเป็น ............ งวด  รายละเอียดดังนี้
1. งวดที่ 1  เมื่อส่งมอบงานครั้งที่ 1  เรียบร้อยแล้ว  จ่ายค่าจ้างจำนวน .....................
2. งวดที่ 2  เมื่อส่งมอบงานครั้งที่ 2  เรียบร้อยแล้ว  จ่ายค่าจ้างจำนวน .....................
3. งวดที่ .....................
7. หลักเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ
ใช้เกณฑ์ราคาในการพิจารณา
8. วงเงินงบประมาณ 
วงเงินงบประมาณ ........................................ บาท (.....................................................)
9. อัตราค่าปรับ

สงวนสิทธิค่าปรับกรณีส่งมอบเกินกำหนด โดยคิดค่าปรับรายวันในอัตราร้อยละ 0.10  ของราคางานจ้างทั้งหมดแต่จะต้องไม่ต่ำกว่าวันละ 100 บาท
10. ระยะเวลารับประกันความชำรุดบกพร่อง

ระยะเวลารับประกัน อย่างน้อย ................... 
11. ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง
11.1 ผู้รับจ้างต้องรับ–ส่งเจ้าหน้าที่ตามเส้นทางและกำหนดเวลาที่หน่วยงานกำหนด
11.2 ผู้รับจ้างต้องรวมค่าใช้จ่ายระหว่างการเดินทางทั้งหมดไว้ในราคาที่เสนอแล้ว และจะไม่เรียกเก็บค่าใช้จ่ายเพิ่มเติมภายหลัง
11.3 กรณีเดินทางข้ามจังหวัด ผู้รับจ้างต้องมีบริการน้ำดื่มให้กับผู้โดยสารอย่างน้อย 1 ขวดต่อคน
11.4 กรณีที่รถเสียหรือไม่สามารถให้บริการได้ ผู้รับจ้างต้องจัดหารถทดแทนทันทีโดยไม่ให้เกิดความล่าช้า
11.5 ผู้รับจ้างต้องเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถหรือมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานที่รับจ้างเป็นอย่างดี
11.6 หากผู้รับจ้างไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีผู้ทำงานแทนตามความเหมาะสมด้วยค่าใช้จ่ายของผู้รับจ้างทั้งสิ้น โดยผู้ทำงานแทนต้องได้รับความยินยอมจากผู้ว่าจ้างหรือผู้แทนของผู้ว่าจ้าง ก่อนการกระทำใด ๆ ของผู้ทำงานแทนผู้รับจ้างดังกล่าวให้ถือเสมือนหนึ่งว่าเป็นการกระทำของผู้รับจ้างเหมาทุกประการและผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบด้วยตนเองในความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจากการกระทำของผู้ทำงานแทน
11.7 ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบต่อการสูญหาย ความเสียหายที่เกิดจากการให้บริการกับทางราชการอย่างไม่ถูกต้อง จงใจ หรือประมาทเลินเล่อ และเมื่อเกิดความเสียหายผู้รับจ้างไม่ยอมแก้ไขให้ลุล่วงในระยะเวลาอันควรจนเป็นเหตุให้ผู้ว่าจ้าง ต้องดำเนินการเอง ผู้ว่าจ้างมีสิทธิเรียกค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากผู้รับจ้างได้ตามที่เป็นจริง
11.8 กรณีผู้รับจ้างประสงค์จะขอยกเลิกงานด้วยเหตุผลและความจำเป็น จะต้องแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรล่วงหน้า ไม่น้อยกว่า 15 วัน หรือ จะต้องจัดให้มีผู้ทำงานแทน ตามเนื้องานที่คงค้าง
**************************************************************

ขอรับรองว่า คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะจัดซื้อจัดจ้างในครั้งนี้เป็นไปตาม มาตรา 9  แห่งพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ.2560  ซึ่งกำหนดไว้ว่า การกำหนดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะทำการจัดซื้อจัดจ้าง ให้หน่วยงานของรัฐคำนึงถึงคุณภาพ เทคนิค และวัตถุประสงค์ของการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุนั้น  และห้ามมิให้กำหนดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุให้ใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่ง หรือของผู้ขายรายใดรายหนึ่งโดยเฉพาะ เว้นแต่พัสดุที่จะทำการจัดซื้อจัดจ้าง ตามวัตถุประสงค์นั้นมียี่ห้อเดียวหรือจะต้องใช้อะไหล่ของยี่ห้อใด ก็ให้ระบุยี่ห้อนั้น
(ลงชื่อ)...........................................ผู้จัดทำร่างขอบเขตของงาน

(XXXXX  XXXXX)

