
 

 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง   กําหนดประเภทรายจาย รายการ และเง่ือนไขการจายเงินจากรายไดของมหาวิทยาลัย 

 ฉบับท่ี     41/2553 (คาเชาบานพนักงานมหาวิทยาลัย) 
------------------------------------------- 

 
 โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดหลักเกณฑการจายคาเชาบานพนักงานมหาวิทยาลัย 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ 33 และขอ 34 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการบริหาร
การเงิน พ.ศ. 2551 และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมคร้ังท่ี  2/2553    
เม่ือวันท่ี  3 กุมภาพันธ พ.ศ. 2553  และมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม ในคราวประชุมคร้ังท่ี  10/2551 
เม่ือวันท่ี 27 กันยายน พ.ศ. 2551 จึงออกประกาศกําหนดประเภทรายจาย รายการ และเง่ือนไขการจายเงินจาก
รายไดของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

 1.  ใหมีรายจายจากรายไดของมหาวิทยาลัยในงบประมาณรายจายประจําป   งบดําเนินงาน     เรียกวา   
“คาเชาบานพนักงานมหาวิทยาลัย” 
           2.  บรรดาระเบียบ ประกาศ หรือมติอ่ืนใดท่ีกําหนดไวแลวในประกาศนี้ หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับ
ประกาศนี้ใหใชประกาศนี้แทน 
 3. ในประกาศนี้ 
  “มหาวิทยาลัย”  หมายถึง มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

  “พนักงานมหาวิทยาลัย” หมายถึง พนักงานมหาวิทยาลัย ท่ีเปล่ียนสถานภาพมาจาก
ขาราชการและไดใชสิทธิเบิกคาเชาบานขาราชการ 
ตามพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการอยูกอนท่ี
จะเปล่ียนสถานภาพมาเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

  “คาเชาบาน”  หมายถึง คาเชาบาน เพื่อพักอาศัย หรือคาเชาซ้ือหรือผอนชําระ
เงินกูกับสถาบันการเงินเพื่อชําระราคาคาบาน 

  “หัวหนาสวนงาน”  หมายถึง หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย ผู อํานวยการ
สํานักงานมหาวิทยาลัย หัวหนาสวนงานวิชาการ และ
สวนงานอ่ืนท่ีจัดต้ังข้ึนตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 4. ใหพนักงานมหาวิทยาลัย มีสิทธิเบิกคาเชาบานจากมหาวิทยาลัยนับต้ังแตวันท่ีเปล่ียนสถานภาพ
จากขาราชการเปนพนักงานมหาวิทยาลัย และใหส้ินสุดเม่ือพนสภาพจากการเปนพนักงานมหาวิทยาลัย           
ตามประกาศของมหาวิทยาลัย  
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 5. ใหพนักงานมหาวิทยาลัยมีสิทธิเบิกคาเชาบานเทาท่ีจายจริง แตไมเกินอัตราท่ีเคยใชสิทธิเบิกคาเชา
บาน  ณ  วันท่ีเปล่ียนสถานภาพจากขาราชการเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
 6. ใหหัวหนาสวนงานเปนผูพิจารณาอนุมัติ การเบิกจายคาเชาบานพนักงานมหาวิทยาลัยในสังกัด 
 7. หลักฐานการขอรับเงินคาเชาบานและหลักฐานการขอเบิกจาย ใหใชแบบตามระเบียบการเบิกจาย
คาเชาบานของขาราชการโดยอนุโลม 
 8. หลักเกณฑการเบิกคาเชาบานพนักงานมหาวิทยาลัยนอกเหนือจากท่ีกําหนดไวในประกาศนี้     
ใหถือปฏิบัติตามพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานของขาราชการ และระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยหลักเกณฑและ
วิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการ โดยอนุโลม 
 
 ท้ังนี้   ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ประกาศ   ณ  วันท่ี       25       กุมภาพนัธ   พ.ศ. 2553 
 

    (ลงนาม)                พงษศักดิ์  อังกสิทธ์ิ                                    
    (ศาสตราจารย ดร.พงษศักดิ์  อังกสิทธ์ิ)   
          อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


